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Resumeé:

Principafggrelsen fastslar

Sygedagpengene udggr den aktuelle indtjening i lgntilskudsjobbet

Sygedagpenge skal som udgangspunkt beregnes pa grundlag af det ugentlige timetal, som den pageeldende er

ansat til.

Dette geelder dog ikke for ledige medlemmer af en arbejdslgshedskasse, som deltager i aktiviteter efter lov om
en aktiv beskeeftigelsesindsats, og som modtager ydelser, der treeder i stedet for arbejdslgshedsdagpenge. For
disse personer udggr sygedagpengene et belgb svarende til den aktuelle indtjening, dog maksimalt det hgjeste
sygedagpengebelgb.

Det har saledes ikke betydning ved fastsaettelsen af beregningsgrundlaget for sygedagpenge, at arbejdstiden i
et lgntilskudsjob hos en offentlig arbejdsgiver er pa reduceret tid, fordi sygedagpengene i dette tilfeelde udgar
et belgb svarende til den aktuelle indtjening i lgntilskudsjobbet.

Afggrelse:

1. Baggrund for at behandle sagen

Ankestyrelsen har behandlet sagen for at afklare, om det har en seerlig betydning ved fastseettelsen af
beregningsgrundlaget for sygedagpenge efter sygedagpengeloven, at en sygemeldt lgsnmodtager er ansat i et
lgntilskudsjob hos en offentlig arbejdsgiver, og som fglge heraf arbejder pa reduceret tid.

2. Reglerne

§ 51 i sygedagpengeloven fastslar, at sygedagpenge til et ledigt medlem af en anerkendt arbejdslgshedskasse
udger samme belgb, som personen kunne have modtaget i arbejdslgshedsdagpenge, hvis den pageeldende ikke
havde veeret syg. Til personer, der ved deltagelse i aktiviteter efter lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats
modtager ydelser, som treeder i stedet for arbejdslgshedsdagpenge, udgar sygedagpengene et belgb svarende
til den aktuelle indtjening, dog maksimalt det hgjeste sygedagpengebelgb.

3. Andre Principafggrelser

Ankestyrelsen har ikke andre Principafggrelser p4 omradet.

4. Den konkrete afggrelse

Afggrelse i din sag om sygedagpenge

Ankestyrelsens Beskeeftigelsesudvalg har i mgde truffet afggrelse i din sag, der er antaget for at afklare, om
det har en seerlig betydning ved fastseettelsen af beregningsgrundlaget for sygedagpenge efter
sygedagpengeloven, at en sygemeldt lsnmodtager er ansat i et lgntilskudsjob hos en offentlig arbejdsgiver, og
som fglge heraf arbejder pa reduceret tid.

Resultatet er:

e Dine sygedagpenge skal udggre et belgb svarende til den aktuelle indtjening i lgntilskudsjobbet.



Det betyder, at din reducerede arbejdstid ikke har betydning for beregningsgrundlaget for sygedagpenge.
Vi eendrer saledes afggrelsen fra Beskeaeftigelsesankeneevnet i Statsforvaltningen YY.

Der var enighed p& madet.

Begrundelsen for afggrelsen

Ankestyrelsens Beskeaeftigelsesudvalg finder, at dine sygedagpenge skal udggre et belgb svarende til den
aktuelle indtjening i lgntilskudsjobbet.

Dette skyldes, at der er fastsat seerlige regler for ledige medlemmer af en arbejdslgshedskasse. Til personer,
som for eksempel er i lgntilskudsjob, og dermed modtager ydelser, der treeder i stedet for
arbejdslgshedsdagpenge, udggr sygedagpengene et belgb svarende til den aktuelle indtjening, dog maksimalt
det hgjeste sygedagpengebelgb.

Det har saledes ikke betydning ved fastsaettelsen af beregningsgrundlaget for sygedagpenge, at din arbejdstid i
Igntilskudsjob hos en offentlig arbejdsgiver er pa reduceret tid.

Din aktuelle indtjening svarer til det belgb, som du kunne have modtaget i arbejdslgshedsdagpenge.

Det falger af reglerne, at sygedagpenge som udgangspunkt skal beregnes pa grundlag af det ugentlige timetal,
som den pageeldende er ansat til.

For ledige medlemmer af en arbejdslgshedskasse udggr sygedagpengene imidlertid samme belgb, som personen
kunne have modtaget i arbejdslgshedsdagpenge, hvis den pagaeldende ikke havde veeret syg. Til personer, der
ved deltagelse i aktiviteter efter lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats modtager ydelser, som treeder i stedet
for arbejdslgshedsdagpenge, udggr sygedagpengene et belgb svarende til den aktuelle indtjening, dog
maksimalt det hgjeste sygedagpengebelgb.

Oplysninger i sagen
Vi har afgjort sagen pa grundlag af:

= de oplysninger, som foreld, da naevnet traf afggrelse i sagen

* naevnets afggrelse af 18. november 2010

= klagen til Ankestyrelsens Beskeaeftigelsesudvalg af 9. december 2010
= naevnets genvurdering af 23. november 2011

Kommunen traf den 20. oktober 2009 afggrelse om, at borgerens sygedagpenge skulle beregnes ud fra, at
borgeren var ansat med en arbejdstid p& 33 timer om ugen.

Medlemmets partsrepraesentant Forening klagede over kommunens beregning, idet foreningen er af den
opfattelse, at borgeren er berettiget til at f4 beregnet sine sygedagpenge ud fra en ugentlig arbejdstid pa 37
timer.

Beskeeftigelsesankenaevnet stadfeestede kommunens afggrelse om beregning og fandt, at beregningen skal
foretages ud fra en ugentlig arbejdstid pa 33 timer, men med fradrag for de 3 Y2 time hun havde genoptaget
arbejdet, saledes 29 ¥4 time ugentligt.

Neevnet begrunder afggrelsen med, at der ikke er fastsat seerregler for beregningen af sygedagpenge for

personer ansat i lgntilskudsjob, og at beregningen derfor skal ske efter sygedagpengelovens 8 47, hvorefter
sygedagpengene beregnes ud fra det timetal, som den pageeldende i henhold til anseettelsesaftalen er ansat til.

Forening klagede over naevnets afggrelse. Foreningen anfgrer, at afggrelsen medfgrer, at arbejdslgse, der er
ansat i lgntilskudsjob, straffes gkonomisk, hvis de bliver sygemeldte.

Neevnet fastholdt den 23. november 2011 sin afggrelse med henvisning til begrundelsen for afggrelsen.






