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Resumeé:
Principafggrelsen fastslar

Vurdering af fuld erhvervsevne for personer, der pa skadestidspunktet var deltidsansat og arbejdede
i ”blandede vagter”

Afggrelsen slar fast, at ved vurdering af den fulde erhvervsevne for personer, der pa skadestidspunktet
arbejdede pa deltid, og havde bade dag- og aften/nattearbejde, skal der ske en skgnsmaessig fastseettelse af
indtaegten ved 37 timer. Den skgnsmaessige fastseettelse skal ske med udgangspunktet i den faktiske (deltids-)
indteegt.

Ankestyrelsen anvendte saledes det princip, der blev fastslaet i Hgjesteretsdommen om erstatning for tab af
erhvervsevne til personer, der pa skadestidspunktet arbejdede pa deltid. Ankestyrelsen har offentliggjort denne
dom som Principafggrelse 190-10.

Vi fandt, at situationen ikke kunne sammenlignes med personer, der arbejder i ren aften-/nattevagt.
Vurderingen af den fulde erhvervsevne i denne situation, har vi taget stilling til i Principafggrelse 111-12.
Afggrelse:

1. Baggrund for at behandle sagen

Ankestyrelsen har behandlet sagen for at afklare, hvordan man skal vurdere den fulde erhvervsevne for
personer, der pa skadestidspunktet arbejder pa deltid og har arbejde bade om dagen og om aftenen/natten.

2. Reglerne

Lov om arbejdsskadesikring § 17 fastslar, at hvis en arbejdsskade har medfegrt en nedsat evne til at skaffe sig
indteegt ved arbejde, har man ret til erstatning for tab af erhvervsevne.

3. Andre Principafggrelser

Geeldende

Falgende Principafggrelser er brugt ved afggrelsen og geelder stadig:

190-10: Gengiver den ene af de to Hgjesteretsdomme fra 16. august 2010, der fastslar, at personer, der pa
skadestidspunktet arbejdede pa deltid, som udgangspunkt skal anses for at have en fuld erhvervsevne. Det
betyder, at lgnnen skal vurderes ud fra fuld tid, selvom skadelidte kun arbejdede pa deltid pa
skadestidspunktet.

111-12: Personer, der arbejder mindre end 37 timer om ugen i fast aften-/nattevagt, skal ved vurderingen af

erhvervsevnetabet kun have opreguleret lgnnen, hvis den faktiske lgn er klart lavere end den lgn, skadelidte
ville have tjent ved at arbejde 37 timer om ugen i dagvagt.

4. Den konkrete afggrelse
Ankestyrelsen har i mgde truffet afggrelse om tab af erhvervsevne og arslgn som felge af din anerkendte
leenderygsygdom.



Vi har besluttet at behandle sagen principielt til belysning af vurdering af ”fuld erhvervsevne” til personer, der
pa skadestidspunktet arbejdede pa deltid og bade havde arbejde om dagen og om aftenen/natten.

Resultatet er

= Du har ret til erstatning for tab af erhvervsevne pa 20 procent. Vi nedseetter sdledes erstatningen fra 25 til
20 procent. Erstatningen udbetales som et kapitalbelgb

= Udover kapitalerstatningen er du ogsa berettiget til en lgbende erstatning fra tilkendelsen af fleksjob og frem
til tidspunktet for kapitaliseringen

= Erstatningen for tab af erhvervsevne skal beregnes pa grundlag af en arslgn pa 347.000 kroner. Vi forhgjer
saledes arslgnnen fra 333.000 kr. til 347.000 kr.

Vi @endrer saledes Arbejdsskadestyrelsens afgarelse om erhvervsevnetab og arslgn.

Du vil hgre fra Arbejdsskadestyrelsen, som nu beregner den nye erstatning for tab af erhvervsevne pa
baggrund af den nedsatte erhvervsevnetabsprocent og den forhgjede arslgn. Forsikringsselskabet vil herefter
udbetale belgbet.

Der var enighed p& madet.
Begrundelsen for afggrelsen om erstatning for tab af erhvervsevne

Vi vurderer, at du i forbindelse med din overgang til fleksjob har et indteegtstab pa cirka 20 procent i forhold til,
hvad du kunne have tjent, hvis du ikke var kommet til skade. Dit erhvervsevnetab er derfor 20 procent.

Vi har lagt veegt pd, at vi nedenfor, under afgarelsen om arslgn, har beregnet din faktiske indtjening forud for
skaden til 346.974,60 kr.

Du arbejdede pa skadestidspunktet 32 timer om ugen, og var altsa deltidsansat.

Det fglger af Hgjesteretsdommen fra august 2010, som vi har offentliggjort som Principafggrelse 190-10, at
skadelidte, der pa skadestidspunktet arbejdede pa deltid, skal have beregnet deres eventuelle
erhvervsevnetab ud fra en ”fuld erhvervsevne”, uanset, om de udnyttede den fulde erhvervsevne pa
skadestidspunktet inden arbejdsskaden, medmindre det godtggres, at erhvervsvenen var nedsat forud for
arbejdsskaden.

Der er ikke oplysninger om, at du har andre gener, der pavirker din erhvervsevne end den anerkendte
erhvervssygdom (leenderygsygdom med smerter). Vi finder derfor, at du havde en fuld erhvervsevne.

Ved veerdianseettelsen af din fulde erhvervsevne, har vi taget udgangspunkt i Hgjesteretsdommen, hvor der var
tale om en psedagog, der arbejdede i dagtimerne, 30 timer om ugen. Hgjesteret fandt at den fulde
erhvervsevne var indteegten ved 37 timers arbejde om ugen.

Vi har ved fastseettelsen af arslgnnen taget udgangspunkt i dine lgnsedler for februar, marts og april 2007.

Der fremgar heraf du fik en grundlgn for dine 32 timer om ugen herudover fik du tilleeg for de timer, hvor du
arbejdede om aftenen eller om natten. Der var i denne periode tale om fglgende antal "aften- og nattetimer”:

Maned Aften Nat | alt aften + nat
Februar 20 18 38

Marts 50 8,50 58,50

April 25 4 29

Ved vurderingen af, hvilken indtaegt du ville have haft pa fuld tid har vi set pa den seneste periode, hvor du
arbejdede pa fuld tid. Det fremgar, at du i perioden august 2006 til december 2006, havde fglgende antal
“aften- og nattetimer”:

Maned Aften Nat | alt aften + nat

August 30 6 36

September 0 (men 15 timers lgrdagtilleeg og 16,50 timers sgndagstilleeg) 14 14 (+31,5
timers lgrdag + sgndagstilleeq)



Oktober 10 30 40
November 0 0 O
December 10 23 33

Du havde sadledes bade i de perioder, hvor du arbejdede 32 timer om ugen og de perioder, hvor du arbejdede
37 timer om ugen et varierende antal timer om aftenen/natten.

P& den baggrund finder vi, at din indtjening ved 37 timers arbejde skgnsmaessigt kan vurderes ved at tage
udgangspunkt i din faktiske indtjening ved 32 timers arbejde, og opregulere den til 37 timers arbejde. Dette kan
geres pa fglgende made:

346.974,60 kr./32 X 37 = 401.189, 37 kr.

Vurderingen af din “aktuelle” Ignindteegt skal ske ud fra dine lgnsedler for 2010. For at vurdere, hvad du ville
have tjent, hvis du ikke havde padraget dig din leenderygsygdom, skal din beregnede indteegt fer skaden
opreguleres fra 2008-niveau til 2010-niveau. Det sker ved at gange den med forholdet mellem lovens maksimal
arslgn i henholdsvis 2010 og 2008. Herved tages, der hgjde for de almindelige lgnstigninger i samfundet. Dette
geres pa felgende made:

451.000/419.000 X 401.189, 37 kr. = 431.829,12 kr.

Vedrgrende din aktuelle 2010-indteegt, sa har vi taget udgangspunkt i din Ignseddel for februar 2010, da der pa
denne indgar et tillaeg for "personlig ordning”. X forbund har oplyst, at dette er et tilleeg, der indgar i din
aktuelle anseettelse, men som du ikke vil fa, hvis du skifter arbejde. Da der er tale om et fast manedligt tilleeg,
som du far sa leenge du er i den aktuelle ansaettelse, finder vi, at det skal indga ved beregningen af din aktuelle
indteegt. Hvis du ma skifte arbejde, og i den forbindelse mister tillaegget, har du mulighed for at anmode om
genoptagelse af din sag.

Med udgangspunkt i lgnsedlen for februar 2010 kan din aktuelle arsindteegt herefter beregnes pa fglgende
made:

24.660,92 kr. + 13% pension (24.660,92 kr. X 0,13 = 3205,92 kr.) + arbejdsgivers ATP-bidrag 96 kr. =
27.962,84 kr. x 12 = 335.554,08 kr.

Den procentvise lgnnedgang kan herefter beregnes som:
Lonforskellen er séledes: 431.829,12 kr. — 335.554,08 kr. = 96.275,04 kr.

Den procentuelle lgnnedgang er sdledes 100 X 96.275,04 kr./444.561,16 kr. = 21,6%, hvilket afrundes til 20
procent.

Da dit erhvervsevnetab er konstateret allerede ved overgangen til fleksjob, har du ret til en Igbende ydelse fra
dette tidspunkt og frem til kapitaliseringen af erstatningen.

Der udbetales erstatning for tab af erhvervsevne, hvis arbejdsskaden har medfgrt nedsat evne til at skaffe sig
indteegt ved arbejde. Der gives ikke erstatning, hvis erhvervsevnen er nedsat med mindre end 15 procent.

Oplysningerne fremgar seerligt af dit svar pa spgrgeskema af 16. september 2009, vedlagt lgnsedler, dit brev af
19. marts 2010, vedlagt lgnsedler fra dit fleksjob, kommunens fleksjobjournal, samt mail af 7. september 2011
fra Dansk Sygeplejerad.

Begrundelsen for afggrelsen arslgn

Vi vurderer, at arslgnnen skal fastsaettes ud fra din deltidsanseettelse. Vi har skensmeessigt fastsat arslgnnen til
347.000 kr.

Vi har lagt veegt pa, at du anmeldte din rygsygdom 16. september 2008, og at du siden februar 2007 havde
arbejdet pa deltid, 32 timer om ugen. Du havde i perioden 1. august 2006 til udgangen af januar 2007 arbejdet
pa fuld tid, 37 timer om ugen. | fgrste halvar af 2006 havde du ogsa arbejdet 32 timer om ugen.

Det fremgar af den ovennaevnte Hgjesteretsdom, at ved fastsaettelsen af arslgn til deltidsansatte, er
udgangspunktet den faktiske indteegt. Der skal kun ske fastsaettelsen af arslgn for indteegt svarende til fuld tid,
hvis skadelidte godtgar, at deltidsanseettelsen kun var midlertidig.

Du har i dit svar pa spgrgeskema af 16. september 2009 oplyst, at du gik ned i tid fordi arbejdet gennem arene



var blevet mere kraevende savel fysisk som psykisk. Du havde et gnske om fortsat at kunne arbejde som
sygeplejerske mange ar fremover, hvorfor du reducerede din arbejdstid fra 37 timer om ugen til 32 timer om
ugen.

Ud fra disse oplysninger er der saledes ikke noget, der tyder pa, at du ville veere gaet op pa fuld tid, selvom du
ikke havde padraget dig din rygsygdom.

Din arslgn skal derfor fastseettes ud fra lgnnen for din deltidsansaettelse.

Med hensyn til, hvilke indteegter, der kan laegges til grund, s& finder vi, at det mest retvisende er dine lgnsedler
for februar til april 2007. Vi er saledes, pa dette punkt, enig med det, du har anfert i dit svar pa spgrgeskema
af 16. september 2009.

Ved denne vurdering har vi lagt veegt pa, at du efter april 2007 var sygemeldt i 5 maneder, og selvom du fik
“fuld Iegn” s& ma det alligevel antages, at du ikke har haft mulighed for at fa tilleeg, og den lgn for 2007, der
fremgar af skatteoplysningerne for 2007 kan derfor ikke anses for retvisende. Efter sygemeldingen skiftede du
arbejde til en anden afdeling pa Y Sygehus, hvor der var bedre mulighed for at tage hensyn til dine ryggener.
Allerede at denne grund kan indteegten for 2008 ikke anses for retvisende idet den var pavirket af de ryggener,
der ved Arbejdsskadestyrelsens afggrelse af 28. maj 2009 blev anerkendt som en erhvervssygdom. Du var
endvidere sygemeldt i en periode i 2008.

Arslgnnen skal derfor fastsaettes skensmaessigt ud fra indtaegten i perioden februar til april 2007. Dette sker p&
falgende made:

Indteegt februar til april 2007:

Februar 2007: 23.081,49 kr.

Marts 2007: 23.885,56 kr.

April 2007: 27.426,72 kr.

| alt: 74.393,77 kr./3 = 24.797,92 kr. i gennemsnit pr. maned.

Arsindtaegten bliver derefter 12 X 24.797,92 kr. = 297.575,05 kr. Hertil skal laegges 13% i pension: 297.575,05
X 1,13 = 336.259,79 kr.

Her til skal laegges arbejdsgivers ATP-bidrag pa 12 X 64,80 kr. = 777,60 kr.
Arsindtaegten for 2007 er derefter 777,60 kr. + 336.259,79 kr. = 337.037,39 kr.

Da sygdommen er anmeldt i 2008, skal dette opreguleres til 2008-niveau. Dette sker ved at gange med
forholdet mellem lovens maksimalarslgn i henholdsvis 2008 og 2007. Regnestykket ser saledes ud:

337.037,39 kr. X 419.000/407.000 = 346.974,60 kr., hvilket afrundes til 347.000 kr.

Vi fastseetter arslgnnen ud fra den samlede arbejdsfortjeneste i aret fgr arbejdsskaden. Vi fastseetter arslgnnen
efter et skgn, hvis der har veeret tale om seerlige anseettelsesforhold. Vi beregner erstatningen for tab af
erhvervsevne pa grundlag af arslgnnen.

Oplysningerne fremgar seerligt af Din besvarelse af Arbejdsskadestyrelsens spgrgeskema af 16. september 2009,
vedlagt lgnsedler, kommunens arbejdsevnevurderingsjournal, brev af 6. september 2011 og e-mail af 7.
september 2011 fra X forbund.

Bemeerkninger til klagen

AES har bl.a. anfgrt, at Arbejdsskadestyrelsen har forhgjet arslgnnen til fuld tid, selvom det ikke fremgar af
faktaboksen pa forsiden. AES mener ikke, at 2007 er repreesentativ for din indtjeningsevne, da indtjeningen ud
fra skatteoplysningerne var vaesentligt hgjere i 2006 end i 2007. Lgnsedlen for januar 2010 er heller ikke
repraesentativ, da der af lgnsedlen for februar 2010 fremgar et tillaeg for “personlig ordning”. Efter AES’s
beregninger har du en arslgn pa 375.000 kr. og et erhvervsevnetab pa 20 procent. AES mener, at du ogsa har
ret til en lgbende ydelse fra det tidspunkt, hvor der er dokumenteret et lgntab, anseettelsen i fleksjobbet.

Vi bemeerker, at hverken vi eller Arbejdsskadestyrelsen har fundet grundlag for at forhgje arslgnnen til
indteegten ved fuld tid. Derimod har vi ved vurderingen af erhvervsevnetabet taget udgangspunkt i indteegten
ved fuld udnyttelse af erhvervsevnen. Indteegten i 2006 er ikke retvisende ved fastseettelsen af arslgn, da du i
halvdelen af aret arbejdede pa fuld tid. Vi henviser i gvrigt til begrundelsen for afggrelserne om
erhvervsevnetab og arslgn.






