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Principafggrelse
om: arbejdsskade - varigt mén - bagatelgraense - minimumsmén - forvaerring af forudbestaende

Lov:
Lov om arbejdsskadesikring - lovbekendtggrelse nr. 278 af 14. marts 2013 - § 18, stk. 1

Resumeé:
Principafggrelsen fastslar

Méngraden for en arbejdsskade skal minimum udggre 5 procent, far der tilkendes godtggrelse.

@stre Landsret har den 19. februar 2013 afsagt dom om godtggrelse for varigt mén i en sag om en kvinde, der
ved arbejdsskaden havde padraget sig en mindre forveerring af et allerede beskadiget knae.

Tilskadekomne havde gjort geeldende, at bagatelgreensen pa 5 procent i arbejdsskadesikringsloven skal forstas
som graensen for det samlede mén inklusive eventuelt forudbestdende skader. Det blev derfor gjort geeldende,
at ménet efter en arbejdsskade sdledes isoleret set godt kunne veere under 5 procent, sa laenge det samlede

mén var 5 procent eller mere.

@stre Landsret fastslog, at formalet med en greense pa 5 procent blandt andet har veeret, at bagatelagtige
folger af en arbejdsskade ikke kan medfgre godtggrelse. Dette ma ogsa geelde, selvom der er tale om en
forveerring af en privat skade. Hvis den méngrad, der skyldes arbejdsskaden, samlet er mindre end 5 procent,
kan der ikke ydes godtggrelse.

Afggrelse:
1. Baggrund for at behandle sagen

Ankestyrelsen har behandlet sagen for at offentliggere den af @stre Landsret fastsldede forstaelse af
bagatelgreensen i § 18, stk. 1

2. Reglerne

Lov om arbejdsskadesikring § 18, stk. 1 fastslar, at har en arbejdsskade pafert tilskadekomne et varigt mén,
har den pageeldende ret til godtgarelse. Godtgerelse ydes dog ikke, hvis méngraden fastseettes til mindre end 5
procent.

3. Andre Principafggrelser
Ankestyrelsen har ikke andre Principafgarelser pa omradet.
4. Den konkrete afggrelse

En kvinde fik i 2004 anerkendt en skade i venstre knae. Hun havde inden arbejdsskaden haft problemer med
knaeet gennem flere ar og var blevet opereret i kneeet af flere omgange. Ved arbejdsskaden skete der en
mindre forveerring af de forudbestdende knaeproblemer.

Retten fandt ikke grundlag for at tilsidessette Ankestyrelsens vurdering om, at det samlede mén udgjorde 8
procent, samt at arbejdsskaden alene udgjorde 1/3 af det samlede mén. Spgrgsmalet blev herefter, om der
skulle ske udbetaling af det mermén, der skyldes arbejdsskaden.

Jstre Landsret udtalte, at det fglger af arbejdsskadesikringslovens 8§ 18, stk. 1, 1. pkt., at den tilskadekomne
har ret til godtgarelse, hvis arbejdsskaden har pafgrt den pageeldende varigt mén. Af § 18, stk. 1, 2. pkt.,
fremgar, at godtggrelse dog ikke ydes, hvis méngraden fastseettes til mindre end 5 procent. Efter en naturlig
sproglig forstaelse ma den méngrad, der omtales i 2. pkt., veere méngraden som fglge af en arbejdsskade som
omtalt i 1. pkt.



Det ma antages, at formalet med greensen pa 5 procent blandt andet har vaeret, at bagatelagtige faglger af en
arbejdsskade ikke skal medfgre godtgerelse. En formalsfortolkning farer saledes til, at greensen pa 5 procent
geelder, uanset om tilskadekomne i forvejen har et varigt mén som fglge af en forudbestdende lidelse. | modsat
fald ville der kunne opsta en ugrundet forskelsbehandling, saledes at personer med forudbestaende lidelse,
herunder lidelser, der knytter sig til en anden legemsdel end den, der er ramt arbejdsskaden, i videre omfang
end andre ville f& godtggrelse for mindre alvorlige falger af en arbejdsskade.

@stre Landsret fandt pa den baggrund, at arbejdsskadesikringsloven ma forstas saledes, at der ikke tilkommer
en tilskadekommen godtggrelse for varigt mén, hvis den méngrad, der skyldes arbejdsskaden, samlet er mindre
end 5 procent.



