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DIS - OVERENSKOMST
(BUGSERBADE)
MELLEM
METAL S@FART
0G
REDERIFORENINGEN FOR MINDRE SKIBE
1. APRIL 2007

Denne overenskomst er indgaet i tilknytning til DIS-overenskomsten mellem Rederi-
foreningen for mindre Skibe og Metal Sgfart (skibsmaskinister), som benavnes Basis-
overenskomsten.

Med henvisning til basisoverenskomstens protokollat om denne overenskomsts an-
vendelsesomrade gealder naervearende overenskomst for bugserbade registreret i Dansk
Internationalt Skibsregister.

8§ 1 - Ansaettelse

Stk. 1. Maskinofficerer ansettes i henhold til geeldende semandslovs vilkar samt ba-
sisoverenskomstens bestemmelser for sa vidt angar tjenestevilkar (pkt. 1.),
sygdom og barsel (pkt.7), effekterstatning (pkt. 8), regler for organisa-
tionsmaessig behandling (pkt.10), overenskomstens varighed (pkt. 11) samt
nedenstaende bestemmelser.

Stk. 2. Aflgsertjeneste skal udover 6 maneder betragtes som fastanszttelse.

8 2 - Lgnninger

Stk. 1. Maskinofficeren oppebarer de til enhver tid geeldende hyrer anfart i tillaeg til
seroverenskomsten, hvori er inkluderet de i basisoverenskomsten forekom-
mende tilleeg, kostpenge under ferie og frined samt kompensation for 5 ferie-
fridage. De i tillegget anfarte lgnninger deekker den pa skibet forekommende
arbejdstid.

Stk. 2. For at nyansatte kan indga i tjeneste/frihedsordningen udger den manedlige
hyre i det farste ansattelsesar 27/30 af den til enhver tid geeldende hyre, idet
ferie i det farste ansattelsesar forudsattes optjent andet steds og eventuelt
deekket af officeren ved feriekort eller lignende. Den reducerede hyre til nyan-
satte fremgar af naevnte tilleg til overenskomsten.



8 3 - Pensionsforsikring

De af denne seeroverenskomst omfattede fastansatte maskinofficerer holdes
pensionsforsikrede i PFA Pension pa de til enhver tid mellem overenskomstens
parter og PFA Pension aftalte betingelser. Pensionspreemieandelen for hen-
holdsvis officer og rederi fremgar af de til enhver tid gaeldende tilleeg til Basis-
overenskomsten geeldende for skibe i hgjeste lgnklasse.

8 4 - Tjenestetid, fridage og ferie

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

| nordeuropeeisk fartsomrade er udmgnstringsperioden normalt 30 dage. Ved
sejlads syd for linien Dover-Calais normalt 60 dage. Nar officeren gar tjeneste
om bord optjenes frihed saledes, at 1 dags tjeneste udlgser 1 dags frihed. Den
lovpligtige ferie er indeholdt i frihedsoptjeningen (fridagene) og afvikles i
de(n) farste hjemmeperiode(r) efter den 1. januar i aret efter optjeningsaret.
Safremt rederiet har opsagt en officer, kan denne ikke afvikle ferie for efter 1.
maj.

For hver pabegyndt 5 dagns overskridelse af den aftalte udmgnstringsperiode i
forbindelse med sejlads uden for nordeuropeeisk fart optjenes 1 ekstra fridag
med hyre.

Under tjeneste, hvor skibet pa hverdage i tidsrummet kl. 17.00 - 07.00 samt pa
segn- og helligdage opholder sig i en havn indenfor 25 kilometer fra, hvor den
ansatte har bopel, eller hvor den ansatte efter eget enske opholder sig uden for
skibet i starstedelen af fritiden, samt hvor officeren i dette tidsrum ikke forlan-
ges til radighed eller tjeneste om bord, optjenes 2 3/4 fridag pr. normal arbejds-
uge (37 timer over 5 dage). Det er videre en forudsatning, at arbejdstiden malt
over 2 hverdage ikke samlet overstiger 16 timer. Ved Kortere tjeneste under
naevnte betingelser end en uge beregnes fridagsoptjeningen pro rata pr. fulde
kalenderdagn.

Opsparet frined kan afvikles efter afmgnstring, nar skibet er i dansk havn, ved
skiftning fra skib til skib under opleegning eller dokning. Der forudsattes at
hensta mindst fridage til deekning af optjent lovpligtig ferie samt farstkom-
mende frihedsperiode forinden afmgnstring for frinedsafvikling. Hvor office-
ren holder fri lar-/sgn- og/eller helligdage nedsettes antallet af optjente fridage
med 1 dag for 24 timers frihed. | udenlandsk havn kan frihed kun afvikles med
maskinofficerens samtykke. Opsparet frined kan afvikles i en opsigelsesperio-
de uden at denne forlaenges tilsvarende.

Der udbetales med hyren for maj maned et supplement til lennen pa 1 pct. af
foregaende kalenderars indtjente nettolgn, dog ikke af hyre under ferie og fe-
rietilleeg.



Stk. 6. Der udstedes feriekort ved fratreedelsen med et belab, svarende til hyre for det
antal dage, der er optjent som ferie. Det pagaldende antal feriedage i optje-
ningsaret og eventuelt uafviklede feriedage indtjent foregaende ar, som udste-
des pa separat feriekort, modregnes i muligt omfang i de tilgodehavende frida-
ge ved fratreedelsen. Ferien udger 36 dage pr. ar eller pro rata.

Stk. 7. Ikke afviklede fridage kan hensta til senere afvikling til den til enhver tid geel-
dende hyre. Under forudsetning af, at der henstar frihed til tilgodehavende
lovpligtig ferie, kan der i forbindelse med udmanstring ske kontanterstatning
af overskydende ikke afviklede fridage med den ansattes samtykke.

Stk. 8. Rejse- og skiftedage ved af-/pamgnstring samt evt. sygedage er normale ar-
bejdsdage, hvor der ikke optjenes eller afvikles frihed. Deltagelse i lovpligtige
kurser af kortere varighed (maks. 1 uge) efter rederiets anvisning er normal ar-
bejdsdage, hvor der ikke optjenes frihed.

§ 5 - Varighed
Denne saeroverenskomst treeder i kraft den 1. april 2007, og kan opsiges med 3

maneders skriftligt varsel fra hver af parterne til udlgb samtidig med hoved-
overenskomsten.



PROTOKOLLATER

1. PENSIONSPRAMIER

Pensionsordning i denne seeroverenskomst fglger basisoverenskomstens pensionsprae-
mier (hgjeste lgnklasse).

2. HELBREDSSIKRING

De af den af denne seroverenskomst omfattede maskinofficerer er omfattet af PFA
Helbredssikring eller anden ordning, der giver tilsvarende adgang til sygdomsbehand-
ling.

Ordninger, der fglger de vilkar som fastsattes af PFA for denne type forsikring, med-
farer at alle udgifter ved indleeggelse pa et dansk betalingshospital er daekket, hvis det
forventes, at maskinofficeren kan blive helbredt eller vaesentligt og varigt bedret ved
behandlingen. Dakningen fortsatter i op til 6 maneder, i det omfang der er dekning
hos PFA Helbredssikring. Hvis behandlingen ikke kan foretages i Danmark, er bade
behandling og transport til og fra behandlingsstedet deekket pa de vilkar, der fremgar af
PFA Helbredssikring.

Parterne er enige om, at dersom maskinofficererne gennem anden ordning forsikres pa
tilsvarende vis, vil officerernes eget bidrag til helbredssikringen blive palagt hyrerne,
safremt at den @ndrede ordning ikke indebarer omkostninger for rederiet.
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Hyre april 2007 Mester
Nyansat u. 12 mdr. 16.467
Udnavnt u. 12 mdr. 18.294
Efter 1 4r anc. 18.692
Efter 3 &r anc. 19.160
Efter 5 ar anc. 19.742
Efter 8 &r anc. 20.095
Efter 12 &r anc. 20.565
Efter 15 &r anc. 21.389

Hyre april 2008 Mester
Nyansat u. 12 mdr. 17.251
Udnavnt u. 12 mdr. 19.169
Efter 1 &r anc. 19.582
Efter 3 &r anc. 20.073
Efter 5 &r anc. 20.682
Efter 8 &r anc. 21.052
Efter 12 &r anc. 21.545
Efter 15 &r anc. 22.407




Hyre april 2009 Mester
Nyansat u. 12 mdr. 18.035
Udnaevnt u. 12 mdr. 20.040
Efter 1 &r anc. 20.472
Efter 3 &r anc. 20.985
Efter 5 &r anc. 21.622
Efter 8 &r anc. 22.009
Efter 12 ar anc. 22.524
Efter 15 &r anc. 23.426
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