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SÆROVERENSKOMST 

 
mellem 

 
EM. Z. SVITZER A/S 

 
og 

 
DANSK METALARBEJDERFORBUND / METAL SØFART 

 
for skibe registreret i Dansk Internationalt Skibsregister 

 
Paragraf 1 

Almindelige bestemmelser 
 

 
Ansættelse i Rederiet i henhold til denne aftales bestemmelser finder sted i henhold til 
den til enhver tid gældende sømandslov, DIS-hovedoverenskomst af 28. marts 2007 for 
skibsmekanikere, samt DIS-hovedoverenskomst af 28. marts 2007 for befarne og 
faglærte skibsassistenter (i det følgende benævnt hovedoverenskomsten) mellem 
Danmarks Rederiforening og Metal Søfart - samt de i nærværende særoverenskomst 
anførte tilføjelser og rettelser – for tjeneste efter Rederiets anvisning i Rederiets skibe 
registreret i Dansk Internationalt Skibsregister (DIS). 
 
Ved rederiansættelse fraviges DIS-hovedoverenskomstens § 1, stk. 2. i de tilfælde, hvor 
et arbejde ophører af årsager, som selskabet ikke er ansvarlig for. I sådanne tilfælde kan 
ansættelsesforholdet opsiges med 7 dages varsel. 
 

Paragraf 2 
Udmønstringsperiode 

 
Forhyringen er vederlagsfri for den forhyrede. 
 
Udmønstringsperioden følger hovedoverenskomsten, dog tilrettelagt i en 1:1 tørn med 
en varighed af p.t. ca. 4 uger. Godtgørelse for evt. forsinket afløsning følger 
hovedoverenskomsten. 
 
Rejsedøgnet regnes fra kl. 03, eller fra det tidligere tidspunkt i døgnet rejsen aktuelt 
påbegyndes. 
 

Paragraf 3 
Tillæg 

 
Der ydes den forhyrede et Svitzer-tillæg pr. måned på      kr. 4.568,- 
Tillægget udgør  pr. 1. marts 2008      kr. 4.703,- 
   pr. 1. marts 2009     kr. 4.838,- 
 
Ovennævnte Svitzer-tillæg indeholder alle i tidligere aftaler indeholdte tillæg, kostpenge, 
skattereformtillæg, det hidtidige Svitzer-kompensationstillæg, værdi af 5 feriefridage 
samt betaling for fravigelse af de til enhver tid i hovedoverenskomsten nævnte 
gældende hviletidsbestemmelser. 
 
Fagtillæg pr.   1. marts 2007      kr. 264,- 

.  1. marts 2008      kr. 308,- 
1. marts 2009      kr. 352,- 
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Det er mellem parterne aftalt, at befarne, faglærte og skibsmekanikere alle ydes fuldt 
fagtillæg. 
 
Ved langbugsering ud over 3 døgn ydes et tillæg pr. dag på   kr. 46,- 
Tillægget udgør pr.  1. marts 2008      kr. 47,- 
   1. marts 2009      kr. 48,- 
 
Under forhold hvor Rederiet eller tredjepart yder fuld forplejning, reduceres hyren med 
kr. 84,- pr. dag, svarende til almindelig gældende kostpengesats. 
 

Paragraf 4 
Arbejdstid 

 
1. Arbejdstiden udgør 315 timer pr. måned eller pro rata. Arbejdstiden kan lægges på 
alle dage. Arbejde herudover honoreres pr. påbegyndte halve time med overtidsbetaling, 
i.h.t. gældende satser indeholdt i hyretillægget. 
 
2. Den forhyrede er under bjærgningsarbejde forpligtet til at udføre alt under bjærgning 
henhørende arbejde, såvel ombord i strandede skibe som ombord i Rederiets skibe. 
Under strejke eller blokade er den forhyrede ikke forpligtet til at arbejde ved losning, 
lastning, hiven med spil & lignende, medmindre sådant arbejde henhører under 
bjergningsarbejde. 
 
3.  Der er enighed om, at der ikke tilfalder den forhyrede nogen andel i den bjærgeløn, 
som skibet i dets virke som bjærgningsfartøj måtte oppebære eller som Rederiet ifølge 
aftale måtte have fraskrevet sig retten til. 
 
4. Den del af mandskabet der, koordineret med skibsledelsen, har landlov, skal kunne 
tilkaldes med 1 times varsel, og transport sker for Rederiets regning. 
 
5. Rederiet leverer fra 1. januar 2005 nødvendigt arbejdstøj i henhold til Rederiets 
arbejdstøjsregulativ med behørig hensyn til det påmønstrede skibs fartsområde. 
 

Paragraf 5 
Fridage 

 
Jævnfør hovedoverenskomsten § 8 – med nedennævnte ændringer: 
 
Stk. 1. ændres fridagsindtjening til 0,77 kalenderdags frihed pr. tjenestedag. 

 
Paragraf 6 

Overenskomsten varighed 
 
Stk. 1. Denne overenskomst træder i kraft den 1. marts 2007 og løber indtil den af en af 
parterne, i henhold til de til enhver tid gældende regler, opsiges til ophør samtidig med 
den mellem Danmarks Rederiforening og Metal Søfart bestående DIS-
hovedoverenskomst. 
 
Stk. 2. Selv om overenskomsten er opsagt, er parterne dog forpligtet til at overholde 
dens bestemmelser, indtil anden overenskomst træder i stedet, eller arbejdsstandsning 
er iværksat i overensstemmelse med regler herom. 
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     Paragraf 7 
Sundhed, Sikkerhed, Miljø og Kvalitet (HSEQ) 

 
Den forhyrede er gjort bekendt med og har forpligtiget sig til at overholde og efterleve de 
af Rederiet til enhver tid gældende sikkerhedspolitikker, direktiver, skibsspecifikke 
APV’er samt Rederiets ISM system. 
 
Den forhyrede er endvidere gjort bekendt med og har forpligtet sig til at overholde den af 
Rederiet til enhver tid gældende Drug- and Alcohol-policy, jfr. Rederiets Safety 
Management Manual. Overtrædelse af rederiets til enhver tid gældende Drug- and 
Alcohol-policy betragtes som en grov misligholdelse af ansættelsesforholdet og kan 
medføre bortvisning.  
 

Paragraf 8 
 Voldgift 

 
Strid Om fortolkning af denne overenskomst vil være at indanke for den mellem 
Danmarks Rederiforening og Metal Søfart bestående voldgiftsdomstol. 
 
København den 29. juni 2007 
 
 
 
 
 
 
 
 
Em. Z. Svitzer A/S      Metal Søfart 
 
 
 
 
 

Hyretillæg 
 
 
a. Den månedlige nettohyre for tjenestedage hhv. under syge- & fridage incl. 
anciennietetstillæg udgør for rederiansatte skibsmekanikere. 
 
1. marts 2007: 
Anciennitet Hyre Pension Pension 

Pensionsgivende hyre: kr. 
22.392,00

Egen andel 
3,6 % 

Firma andel 
7,2 % 

   
Under 1 år kr. 16.311,00 kr. 806,00 kr. 1.612,00 
 
Efter 1 år kr. 16.587,00 kr. 806,00 kr. 1.612,00 
 
Efter 3 år kr. 16.674,00 kr. 806,00 kr. 1.612,00 
  
Efter 5 år kr. 16.732,00 kr. 806,00 kr. 1.612,00 
  
Efter 10 år kr. 16.818,00 kr. 806,00 kr. 1.612,00 
  
Efter 12 år kr. 16.872,00 kr. 806,00 kr. 1.612,00 
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Overtidsbetaling for skibsmekanikere betales således pr. påbegyndte ½ time: kr.  36,66 
 
1. marts 2008: 
Anciennitet Hyre Pension Pension 

Pensionsgivende hyre: kr. 
23.044,00

Egen andel 
3,8 % 

Firma andel 
7,6 % 

   
Under 1 år kr. 16.786,00 kr. 876,00 kr. 1.751,00 
 
Efter 1 år kr. 17.070,00 kr. 876,00 kr. 1.751,00 
 
Efter 3 år kr. 17.159,00 kr. 876,00 kr. 1.751,00 
  
Efter 5 år kr. 17.220,00 kr. 876,00 kr. 1.751,00 
  
Efter 10 år kr. 17.308,00 kr. 876,00 kr. 1.751,00 
  
Efter 12 år kr. 17.364,00 kr. 876,00 kr. 1.751,00 
 
Overtidsbetaling for skibsmekanikere betales således pr. påbegyndte ½ time: kr.  37,73 
 
1. marts 2009: 
Anciennitet Hyre Pension Pension 

Pensionsgivende hyre: kr. 
23.697,00

Egen andel 
4 % 

Firma andel 
8 % 

   
Under 1 år kr. 17.263,00 kr. 948,00 kr. 1.896,00 
 
Efter 1 år kr. 17.555,00 kr. 948,00 kr. 1.896,00 
 
Efter 3 år kr. 17.646,00 kr. 948,00 kr. 1.896,00 
  
Efter 5 år kr. 17.708,00 kr. 948,00 kr. 1.896,00 
  
Efter 10 år kr. 17.799,00 kr. 948,00 kr. 1.896,00 
  
Efter 12 år kr. 17.857,00 kr. 948,00 kr. 1.896,00 
 
Overtidsbetaling for skibsmekanikere betales således pr. påbegyndte ½ time: kr.  38,79 
 
b. Den månedlige nettohyre for tjenestedage hhv. under syge- & fridage incl. 
anciennietetstillæg udgør for rederiansatte befarne og faglærte skibsassistenter, 
samt evt. afløsere. 
 
1. marts 2007: 
Anciennitet Hyre Pension Pension 

Pensionsgivende hyre: kr. 
22.392,00

Egen andel 
3,6 % 

Firma andel 
7,2 % 

   
Under 1 år kr. 16.123,00 kr. 806,00 kr. 1.612,00 
 
Efter 1 år kr. 16.399,00 kr. 806,00 kr. 1.612,00 
 
Efter 3 år kr. 16.486,00 kr. 806,00 kr. 1.612,00 
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Efter 5 år kr. 16.544,00 kr. 806,00 kr. 1.612,00 
  
Efter 10 år kr. 16.630,00 kr. 806,00 kr. 1.612,00 
  
Efter 12 år kr. 16.684,00 kr. 806,00 kr. 1.612,00 
 
Overtidsbetaling for befarne og faglærte skibsassistenter betales således pr. påbegyndte 
½ time: kr.  36,66 
 
 
1. marts 2008: 
Anciennitet Hyre Pension Pension 

Pensionsgivende hyre: kr. 
23.044,00

Egen andel 
3,8 % 

Firma andel 
7,6 % 

   
Under 1 år kr. 16.593,00 kr. 876,00 kr. 1.752,00 
 
Efter 1 år kr. 16.877,00 kr. 876,00 kr. 1.752,00 
 
Efter 3 år kr. 16.966,00 kr. 876,00 kr. 1.752,00 
  
Efter 5 år kr. 17.027,00 kr. 876,00 kr. 1.752,00 
  
Efter 10 år kr. 17.115,00 kr. 876,00 kr. 1.752,00 
  
Efter 12 år kr. 17.171,00 kr. 876,00 kr. 1.752,00 
 
Overtidsbetaling for befarne og faglærte skibsassistenter betales således pr. påbegyndte 
½ time: kr.  37,73 
 
 
1. marts 2009: 
Anciennitet Hyre Pension Pension 

Pensionsgivende hyre: kr. 
23.697,00

Egen andel 
4 % 

Firma andel 
8 % 

   
Under 1 år kr. 17.063,00 kr. 948,00 kr. 1.896,00 
 
Efter 1 år kr. 17.356,00 kr. 948,00 kr. 1.896,00 
 
Efter 3 år kr. 17.447,00 kr. 948,00 kr. 1.896,00 
  
Efter 5 år kr. 17.509,00 kr. 948,00 kr. 1.896,00 
  
Efter 10 år kr. 17.600,00 kr. 948,00 kr. 1.896,00 
  
Efter 12 år kr. 17.658,00 kr. 948,00 kr. 1.896,00 
 
Overtidsbetaling for skibsmekanikere betales således pr. påbegyndte ½ time: kr.  38,79 
 
 
 


