Protokollat.

Mellem Dansk Sg-Restaurations Forening og DFDS A/S er dags dato indgaet en aftale om
rammeaftale, som understetter individuelle ansasttelsesforhold for Hotel-/Catering officerer,
der er medlem af Dansk S@-Restaurations Forening, i rederiets passagerskibe.,

[ tillzeg til rammeaftalen er folgende gaeldende:

T

Forholdet mellem tjeneste og frined/ferie er 1:1. Pr. 1. april et givet ar opgeres pa
den enkelte hotel-/catering officers foranledning den for den enkeltes aktuelle
tienestetid i det forgangne ar.

Hyrefastszettelsen for den enkelte hotel-/catering officer udger som minimum kr,
23.000 pr. maned, samt et pensionsbidrag fra rederiet pa kr. 1.119. Anden fordeling
mellem hyren og pension kan aftales individuelt.

Der er enighed om at ingen ved overgang til denne rammeaftale mod ga med i hyre
eller rederibetalt pension.

Opsiges den i nervaerende omhandlede protokollat rammeatftale af rederiet, bestar
en forpligtigelse til at parterne optager forhandlinger om de af rammeaftalen
omfattede personers fremtidige anseettelsesvilkar.

Den i neerveerende protokollat naevnte minimumshyre reguleres i
overensstemmelse med de almindelige hyrereguleringer for branchen i 2010.

Kabenhavn, november 2008.

For DFDS A/S For Dansk S@-Restaurations Forening

Med forbehold for begge parters kompetente forsamlingers godkendelse.



