Udskrift
af
Arbejdsrettens dom af 6. maj 2008

i sag nr. A2007.648:

Landsorganisationen i Danmark

for

Dansk Funktionzrforbund

(advokat Evelyn Jgrgensen)

mod

Dansk Arbejdsgiverforening

for

HTS

Vagt- og Alarmbranchens Arbejdsgiverforening pa egne vegne og
Igrroup 4 Securitas A/S

og

Dansk Arbejdsgiverforening

for

HTS

for

Vagt og Alarmbranchens Arbejdsgiverforening
(advokat Jeanette Justesen)

Dommere: Henrik Marstrand Dahl, Bgrge Frederiksen, Poul Flemming Hansen, Erik Kjeergaard, Poul Monggaard, Jens
Pors og Poul Sgrensen (retsformand).

Denne sag vedrgrer, om Group 4 Securitas A/S (G4S) og/eller Vagt- og Alarmbran-chens Arbejdsgiverforening (VABA)
har udvist organisationsfjendtlig adfeerd i for-bindelse med nogle udtalelser fremsat af administrerende direktar i G4S og
formand for VABA, Peter Boye Larsen, over for Dansk Funktiongerforbunds medlemmer ansat i vagtbranchen.

Pastande

Klager, LO for Dansk Funktioneerforbund, har nedlagt pastand om, at indklagede G4S skal betale en efter rettens skan
fastsat bod til Dansk Funktionaerforbund, samt at ind-klagede VABA for overenskomstbrud skal betale en efter rettens
skgn fastsat bod til Dansk Funktiongerforbund.

De indklagede har pastaet frifindelse.

Sagsfremstilling

I marts 2007 pagik der forhandlinger om fornyelse af overenskomsten for vagtfunk-tionserer og vagtassistenter. Parterne
kunne ikke na til enighed, og forligsmanden fremkom med et maeglingsforslag, der skulle til afstemning i april 2007. | den
for-bindelse udsendte Vagt- og Sikkerhedsfunktionaerernes Landssammenslutning (VSL) en stemmeseddel til brug for
afstemning om forligsmandens maeglingsforslag. | fremsen-delsesbrevet anfartes bl.a.:

"Pa& trods af intense forhandlinger, har det desveerre ikke veeret muligt at indga forlig om overenskomstfornyelsen med

din arbejdsgiver, da din virksomhed ikke reelt har gnsket at forhandle de krav, som er fremkommet fra medlemmerne.
Din virksomhed har ikke engang gnsket at indga et forlig i lighed med det foreliggen-de forlig pa transportomradet.

Maeglingsforslaget indeholder efter vores mening, ikke de forbedringer som ggar, at vores branche bliver mere attraktiv
som arbejdsplads.

Det er nu op til dig at bruge din stemmeret. Vagt- og Sikkerhedsfunktionaerernes Landssammenslutnings forretningsud-



valg og tillidsrepraesentanterne skal anbefale dig at stemme

NEJ
til maeglingsforslaget.”

Den 14. april 2007 udsendte Peter Boye Larsen, adm. direktar i G4S og formand for VABA, en mail til en reekke modta-
gere — herunder HTS’ sekretariat og ledende med-arbejdere i andre vagtselskaber, bl.a. flere modtagere med mailadres-
sen @dansikring — hvori han meddelte, at han som reaktion pa fremsendelsesbrevet fra VSL havde kon-taktet forman-
den for VSL, John Dybart, og sagt, at det i brevet anfgrte ikke var i over-ensstemmelse med sandheden, da VABA havde
tilkendegivet, at man var indstillet pa at tage transportforliget som udgangspunkt for forhandlingerne, og da VSL ikke
havde udvist den forhandlingsvilje, man gav udtryk for i brevet. Som afslutning anfartes:

"Jeg har bedt John om at teenke over det til pA mandag, hvor vi taler sammen igen. Jeg har foreslaet, at VSL udarbejder
en berigtigelse af disse urigtigheder i et brev til alle medlemmer. | modsat fald har jeg til hensigt at udarbejde et brev,
som jeg vil udsende til samtlige vores medarbejdere omfattet af vagt- og vagtassistentover-enskomsten, hvor jeg giver
vores (korrekte) version af forlgbet. Dette brev vil jeg sende til jer.

Jeg hgrer gerne jeres eventuelle kommentarer”

| nyhedsbrevet "Vagtnyt”, som udsendes til ansatte i G4S, var der herefter i april 2007 trykt et indleeg af Peter Boye Lar-
sen under overskriften "Overenskomstfornyelsen for vagtfunktionaerer og vagtassistenter”. | indleegget er bl.a. anfart:

"VSL har til sine medlemmer udsendt et brev, der beskriver forlgbet af overens-komstforhandlingerne. Som formand for
VABA og deltager i overenskomstfor-handlingerne er jeg ngdt til at kommentere VSL's brev pa to punkter:

"Pa trods af intense forhandlinger”

VSL rejste meget hurtigt nogle helt urealistiske og ultimative krav, som vi fra arbejdsgiverside ingen mulighed havde for
at imgdekomme. Efter ganske fa timers forhandlinger matte maeglingsmanden konstatere, at de ultimative krav fra VSL
gjorde, at der ikke var grundlag for yderligere forhandlinger.

For os der deltog fra arbejdsgiverside er der ingen tvivl om, at méalet for VSL’s forhandlere lige fra starten var, at det
skulle ende med et sammenbrud.

"Din virksomhed har ikke engang gnsket at indga et forlig i lighed med det foreliggende forlig pa transportom-
radet”

Dette er decideret usandt. VABA's forhandlere tilkendegav allerede fra de farste forhandlingsmgder, at vi var indstillet p&
at forhandle om en "overseettelse” af forliget pa transportomradet. P4 stort set alle andre normallgnsomrader er det lyk-
kedes at né til enighed, ved serigst og konstruktivt at tage elementerne i transportforliget, og tilpasse det til de konkrete
omrader. Det var denne proces, som VSL ikke gnskede at medvirke til.

Konsekvenser

Ved at veelge at stille urealistiske og ultimative krav er vi desvaerre havnet i en situation, hvor hverken arbejdstagere eller
arbejdsgivere fik mulighed for at fa indflydelse p& den nye overenskomst. Begge parter havde gnsker til @ndringer, og
pa en reekke omrader er jeg ikke i tvivl om, at vi kunne have naet hinanden.

Konklusion

Som bestyrelsesmedlem i HTS havde jeg forngjelsen af at deltage i de meget langstrakte forhandlinger pa transportom-
radet. Jeg har ogsa fulgt flere af de andre forhandlinger teet. | langt de fleste tilfeelde har vi mgdt arbejdstagerrepraesen-
tanter, der havde store krav og forventninger, men som ogsé havde en oprigtig interesse i at na et resultat. Der har ogsa
i brede kredse i LO-familien veeret tilfredshed med forligene, der giver en markant hgjere lgnfremgang end i overens-
komstfornyelsen i 2004.

Det var derfor en meget frustrerende oplevelse, at mgde nogle forhandlere fra VSL, som reelt ikke gnskede at finde en
lgsning.”

Med en mail af 17. april 2007 videresendte SRC-chef Johnny Hey, G4S, Peter Boye Larsens indlaeg til "alle vagtassi-
stenter pa SRC og AUC”, der er divisioner i G4S, som ikke far Vagtnyt.

Fra arbejdstagerside rejste man en klage over G4S, og sagen blev behandlet pa et feellesmade den 27. april 2007, uden
at parterne naede til enighed.

Forklaringer
John Dybart har forklaret, at han er formand for VSL. Peter Boye Larsen kom til ham og sagde, at det, der var anfart i



skrivelsen vedlagt stemmesedlen, som VSL havde sendt ud til sine medlemmer, var forkert. Boye Larsen var af den
opfattelse, at arbejdsgiver-siden havde tilbudt et forlig svarende til transportforliget, hvilket Dybart var uenig i. Boye Lar-
sen gnskede en berigtigelse, men Dybart mente ikke, der var noget at berigtige. Boye Larsen oplyste, at han overvejede
at sende et brev til VSL's medlemmer. Dybart svarede, at det ville han opfatte som et brud p& Hovedaftalen, og han ville
i givet fald indberette det til hovedforbundet.

Dansikrings direktgr har oplyst, at Peter Boye Larsen havde bedt ham og andre med-lemsvirksomheder i VABA om at
sende kopi af indleegget i Vagtnyt til alle medarbej-derne. Han mener, at Boye Larsens indleeg pa den made er naet ud til
90 % af medar-bejderne i branchen.

Lars Ritz har forklaret, at han er feellestillidsmand i Dansikring A/S. En kopi af Peter Boye Larsens indleeg i Vagtnyt nr. 4
blev sendt ud til medarbejderne i Dansikring sammen med deres lgnsedler.

Henrik Uldal har forklaret, at han er ansat som advokat i HTS, der har VABA som med-lemsorganisation, og at han er
leder af VABA's sekretariat. Han deltog i overenskoms-tforhandlingerne i foraret 2007. Der blev indkaldt til forhandlinger i
forligsinstitutionen i slutningen af marts 2007. Arbejdsgiversiden tilkendegav, at man var indstillet pa at kalkere transport-
forliget, som er et normallgnsforlig indgaet for HTS™ omrade, over til vagtomradet. Under forhandlingerne i forligsinstituti-
onen i slutningen af marts 2007 matte forligsmanden imidlertid opgive at fa parterne til at na til enighed, og forhandlin-
gerne ophgrte dermed. Da Boye Larsen sa det brev, som VSL sendte til sine medlem-mer sammen med stemmesedlen,
fik det ham til at udsende mailen af 14. april 2007. De personer, der er anfgrt som modtagere, er primeert dem, der deltog
i forhandlingsudval-gene. Mailen er ikke sendt til alle VABA's medlemmer. Nar Boye Larsen skrev i mai-len, at han hav-
de til hensigt at udsende et brev med den korrekte version af forlgbet til "samtlige vores medarbejdere omfattet af vagt-
0g vagtassistentoverenskomsten”, mente han de medarbejdere, han var direkter for i G4S. Boye Larsen opfattede det,
VSL havde anfart, som et direkte angreb pad ham som direktar for G4S, og det var medvirkende til, at han reagerede.
Vidnet var ikke dengang bekendt med, at Boye Larsens indlaeg i Vagt-nyt blev sendt til andre VABA-
medlemsvirksomheder, herunder Dansikring.

Boye Larsen meddelte VABA's sekretariat, at han ville bringe et indleeg i Vagtnyt, og han sendte indleegget til sekretaria-
tets bemaerkninger, inden det blev bragt i Vagtnyt. Vidnet har telefonisk drgftet indleegget med Boye Larsen. Indleegget
har ikke veeret draftet i VABA's bestyrelse.

Procedure

Klager har til statte for sin pastand gjort geeldende, at de indklagede ved Peter Boye Larsens mail af 17. april 2007 og
hans udtalelser i Vagtnyt har gjort sig skyldig i en utidig og overenskomststridig indblanding i en igangveerende afstem-
ning blandt forbundets medlemmer om meeglingsforslaget. Ved udtalelserne om forhandlings-forlgbet og forbundets
forhandleres rolle heri er der tillige tale om en organisations-fiendtlig handling i strid med Hovedaftalens § 1, idet udtalel-
serne er egnede til at undergrave medlemmernes tillid til organisationen og til at fremkalde utilfredshed med Dansk Funk-
tionzerforbund og VSL. Der er tale om et angreb pa forhandlernes duelig-hed, idet det pastas, at forhandlerne manglede
forhandlingsvilje, og at de ikke varetog medlemmernes interesser. Boye Larsens udtalelser er stilet og kommunikeret
direkte til forbundets medlemmer med henblik pa at pavirke afstemningen. Udtalelserne gar klart ud over, hvad der kan
begrundes i faglige motiver, eller i de bemeerkninger, der var fremsat i VSL’'s fremsendelsesbrev.

Peter Boye Larsen har ikke kun udtalt sig som direktar i G4S, men i lige sa hgj grad som formand for VABA. Han indle-
der séledes indleegget i Vagtnyt med "Som formand for VABA...”. Han har derfor i G4S’ nyhedsbrev tillige udtalt sig pa
vegne VABA og dermed med ansvar for VABA.

Det er en bodsskaerpende omsteendighed, at Peter Boye Larsen har foranlediget udtalelserne videresendt ikke alene til
alle G4S’ egne medarbejdere, men til samtlige VABA"s medlemsvirksomheder, bl.a. Dansikring, med henblik pa videre-
sendelse til disses med-arbejdere. Der henvises herved til hans telefonsamtale med John Dybart og hans mail af 14.
april 2007 samt det forhold, at udtalelserne er blevet udbredt til medarbejderne i de to starste vagtselskaber, G4S og
Dansikring.

Indklagede har til statte for sin pastand gjort geeldende, at de omhandlede udtalelser ikke er organisationsfjendtlige
handlinger omfattet af Hovedaftalens § 1. Udtalelserne er alene foranlediget af VSL's kommentarer om forhandlingsre-
sultatet i brevet, der var vedlagt stemmesedlen, og Boye Larsen forsggte farst at opna en mindelig Izsning med forman-
den for VSL. Boye Larsen ansa VSL'’s oplysninger for klart urigtige, og i en sd-dan situation ma en arbejdsgiver veere
berettiget til at ytre sig om sin opfattelse af for-lgbet. Udtalelserne i Vagtnyt udstillede ikke organisationens forhandlere,
men var blot en beskrivelse af, hvordan Boye Larsen havde oplevet situationen. Der er tale om pro-portionale udtalelser.
Parterne var reelt lige gode om det, og det var VSL, der lagde for med at referere fra overenskomstforhandlingerne.
Boye Larsens udtalelser var ikke rettet mod VSL som organisation, men var udelukkende en reaktion pa de forkerte
oplysninger, VSL havde fremsat. Derfor forfulgte Boye Larsen med sit indlaeg faglige motiver, og hans udtalelser er ikke
udtryk for indblanding i medarbejdernes organi-sationsforhold.



Boye Larsen udtalte sig i gvrigt ikke pa VABA’s vegne og med ansvar for VABA, men pa egne og G4S’s vegne. Nar
Boye Larsen i mailen af 14. april 2007 skrev, at han ville udarbejde et brev, som han ville udsende til "samtlige vores
medarbejdere”, var det en henvisning til medarbejderne i G4S. Nar han i indleegget neevnte, at han var formand for
VABA, var det kun for at begrunde, hvorfor han kunne udtale sig om overenskomstfor-lgbet. Boye Larsen inddrog ikke
VABA, men orienterede blot i mailen om, hvad han agtede at gare, ligesom indlaegget ikke inden udsendelsen blev drgf-
tet i VABA's be-styrelse.

VABA er ikke ansvarlig for, at Dansikring valgte at rundsende indlaegget til sine med-arbejdere.

Arbejdsrettens begrundelse og resultat:

Peter Boye Larsens udtalelser har ikke blot karakter af et dementi i forhold til de ud-talelser, VSL fremkom med i det
brev, der var vedlagt stemmesedlen om maeglings-forslaget, men udtalelserne indeholder tillige et angreb pad modpartens
forhandlere. Det anfgres saledes, at "malet for VSL's forhandlere lige fra starten var, at det skulle ende med et sammen-
brud”, og at forhandlerne fra VSL "reelt ikke gnskede at finde en Igs-ning”, ligesom det ligger i udtalelserne, at VSL's
forhandlere i modsaetning til de andre arbejdstagerrepraesentanter pa HTS' forhandlingsomrade ikke arbejdede serigst
og kon-struktivt under overenskomstforhandlingerne og ikke udviste interesse i at na et resultat. P& den baggrund ma
Boye Larsens udtalelser anses at kunne undergrave modpartens forhandleres autoritet, og der er dermed tale om en
organisationsfjendtlig handling, jf. Hovedaftalens § 1.

Peter Boye Larsen har i indleegget i Vagtnyt anfart, at han udtaler sig som formand for VABA. Han har endvidere sendt
indleegget til VABA's sekretariat til bemeerkninger fgr udsendelsen i Vagtnyt. Ved mailen af 14. april 2007 havde Boye
Larsen endvidere var-slet sit indleeg udsendt til andre virksomheder i branchen, herunder Dansikring, der sam-men med
G4S er de mest betydende virksomheder i branchen. Efter bevisfarelsen er det herefter ubetaenkeligt at lsegge til grund,
at Peter Boye Larsen med sit indleeg i Vagtnyt har udtalt sig bade som administrerende direktar i G4S og som formand
for VABA. Bade G4S og VABA er dermed ansvarlige for overtraedelsen af Hovedaftalens § 1, og klagers pastande tages
derfor til folge.

Efter en samlet vurdering af baggrunden for udtalelserne og disses indhold findes bods-belgbene passende at kunne
fastseettes til 50.000 kr. for G4S og til 100.000 kr. for VABA.

Thi kendes for ret:

Group 4 Securitas A/S skal til Dansk Funktionaerforbund betale en bod pa 50.000 kr.Vagt- og Alarmbranchens Arbejds-
giverforening skal til Dansk Funktioneerforbund be-tale en bod p& 100.000 kr.

De indklagede skal betale 2.000 kr. i sagsomkostninger til Arbejdsretten.

De anfarte belgb skal betales inden 14 dage.

Poul Sgrensen



