Udskrift
af
Arbejdsrettens retsbog

Den 25. august 2008 holdt Arbejdsretten magde i Arbejdsmarkedets Hus, Sankt Annae
Plads 5, 1250 Kgbenhavn K, i

Sag nr. A2008.046:
Landsorganisationen i Danmark
for

Fagligt Feelles Forbund

mod

Dansk Arbejdsgiverforening
for

Dansk Byggeri

for

Eurotech Sp.J,

Dworska 50,

PL 38-430 Miejsce Piastowe,
Polen

i hvilken sag der sidst blev holdt retsmgade den 17. april 2008.

Retten beklaedtes af formanden, hgjesteretsdommer Barge Dahl.

Som retsskriver fungerede Anders Levy.

For klagerne mgdte: Landsorganisationen i Danmark ved advokat Kirstine E. Binemann
og Fagligt Feelles Forbund ved forhandlingssekreteer Finn Larsen samt faglig sekretaer
Michael de Geir.

For indklagede mgdte: Dansk Arbejdsgiverforening ved advokat Jeanette Justesen, Dansk
Byggeri ved konsulent Sgren Lund-Hansen og elev Kamilla Jensen samt Eurotech ved
Janusz Maciejkowicz og Alexandra Biakecka.

Klager nedlagde pastand om bod som anfart i klageskrift af 2. januar 2008.

Indklagede tog bekraeftende til genmeele som anfert i duplik af 20. august 2008.

De af klager fremlagte bilag A-M og de af indklagede fremlagte bilag 1-9 blev gennemgaet
med henblik pa at kunne anses for dokumenteret.

Janusz Maciejkowicz afgav behgrigt formanet forklaring.

Alexandra Biakecka afgav behearigt formanet forklaring.

Translatgr, cand.jur. Richard Bunimowicz fungerede under afgivelsen af disse forklaringer
som tolk.

Michael de Geir afgav behgrigt formanet forklaring.



Seren Lund-Hansen afgav behgrigt formanet forklaring.
Sagen procederedes.

Parterne var enige om, at sagen i henhold til arbejdsretslovens § 16, stk. 3, afgeres af
retsformanden.

Retsformandens bemaerkninger.

Det fremgar af det under sagen oplyste, at den indklagede virksomhed, Eurotech Sp.J. (i
det fglgende Eurotech), er et polsk firma, som udferer arbejde inden for omradet
betonkonstruktion ikke blot i Polen, men i flere andre europaeiske lande. Virksomheden har
for Pihl & S@n haft betonunderentreprisen pa byggepladsen Havreholmen i Kgbenhavn.
Arbejdet blev pabegyndt i marts 2007.

Eurotech, som ikke tidligere havde udfert arbejde i Danmark, meldte sig inden arbejdets
pabegyndelse ind i Dansk Byggeri og blev herved omfattet af den mellem Dansk Byggeri
og Bygge-, Jord- og Miljgarbejdernes Fagforening indgaede overenskomst, Jord- og
Betonoverenskomsten. Det laegges efter bevisfagrelsen til grund, at Eurotech endvidere
radfgrte sig med en advokatvirksomhed om de arbejdsretlige forhold i Danmark for at
indrette sig i overensstemmelse hermed og tog kontakt til fagforeningen for at undga
konflikt om overenskomstens efterlevelse eller andet.

Der var tale om en betydelig entreprise, og det lsegges efter bevisfgrelsen til grund, at
Eurotech i Igbet af 2007 anvendte omkring 80 polske byggearbejdere til udfgrelse af
arbejde omfattet af Jord- og Betonoverenskomsten.

Det er af indklagede erkendt, at Eurotech har begaet brud pa overenskomstens § 17 om
betaling af overarbejdstilleeg, § 31 om udstedelse af lansedler med naermere angivne
oplysninger, § 43 om indbetaling af pensionsbidrag, § 59 om SH-betaling og § 76 om
faglig strid og pligten til at efterleve det fagretligt aftalte og afgjorte. Parterne er saledes
enige om, at Eurotech i 2007 har begaet overenskomstbrud i form af manglende og for
sen betaling af lan mv., herunder betaling af pensionsbidrag, og i form af manglende
efterlevelse af forhold aftalt og afgjort under den fagretlige behandling. Parterne er
endvidere enige om, at denne sag ikke omfatter spgrgsmalet, om der af Eurotech ogsa for
arbejde udfert i 2008 er handlet bodspadragende ved at have betalt mindre end, hvad der
skal betales efter overenskomsten.

Der er, hvad de enkelte overenskomstbrud angar, enighed mellem parterne om, at
Eurotech i forhold til overenskomsten for 2007 har betalt i hvert fald 202.000 kr. for lidt i
pensionsbidrag og 68.042 kr. for lidt i SH-godtggrelse, dvs. at Eurotech for 2007 har betalt
i hvert 270.042 kr. for lidt i len mv. Der er ikke oplyst omsteendigheder, som kan undskylde
denne udestaende underbetaling, som derfor ma anses for bodspadragende.

Eurotech har til brug for sagen oplyst, at der til medarbejdere pa entreprisen i december
2007 er efterbetalt dels 580.765 kr. (sagens bilag 9 "Doplata 2007”), dels 741.496 kr.
(sagens bilag 1 s. 20-21 "Doplata Il 2007”). Der er ikke under sagen oplyst
omstaendigheder, som kan undskylde, at disse belgb ikke er betalt i overensstemmelse



med overenskomstens bestemmelser. Ogsa dette forhold — betaling af i alt 1.322.261 kr.
med en betydelig forsinkelse for en vaesentlig dels vedkommende — ma derfor anses for
bodspadragende, jf. herved om bodsudmaling f.eks. Arbejdsrettens dom af 27. juni 2005 i
sag A2004.955 m fl.

Der er for hele 2007 af Eurotech til Pension Danmark indbetalt 1.142.572 kr. Det lsegges
efter bevisfagrelsen til grund, at en vaesentlig del heraf er indbetalt for sent, men ogsa at en
vaesentlig del af den samlede forsinkelse tids- og belgbsmaessigt skyldes myndighedernes
sene tildeling af CPR-numre til betonarbejderne og indretningen af Pension Danmarks IT-
systemer, hvilket ma anses som forhold, som ikke kan bebrejdes Eurotech, hvorfor den
heraf falgende forsinkelse ikke kan anses for bodspadragende. Tilbage star imidlertid
mindre forsinkelser med en mindre del af det samlede belgb, hvorom der ikke er oplyst
undskyldende omstaendigheder, hvorfor disse forsinkelser ma anses for bodspadragende,
jf. herved om bodsudmaling f.eks. Arbejdsrettens og Tjenestemandsretternes
Arsberetning 2006 s. 38 f.

Det blev pa et lokalforhandlingsmgde den 21. juni 2007 aftalt, at Eurotech straks skulle
rette op pa overenskomststridige forhold og dokumentere dette over for fagforeningen
inden 14 dage. Det fremgar af referat af faellesmgde afholdt den 14. august 2007, at
Eurotech til fagforeningen skulle fremsende “kopi af relevante dokumenter til belysning af
problemstillingerne, herunder arbejdsskemaer, lansedler med videre”, saledes at
dokumenterne var fagforeningen i heende senest den 20. august 2007. Pa et
organisationsmade afholdt den 22. august 2007 blev det aftalt, at der skulle udarbejdes
forskellige dokumenter, som skulle sendes til fagforeningen inden et nyt mgde, som blev
aftalt afholdt den 27. september 2007 — et ma@de, som virksomheden udeblev fra uden
forinden at have opfyldt det naevnte dokumentationskrav. Virksomheden har saledes under
den fagretlige behandling undladt at fremlaegge dokumentation til belysning af forholdene
som aftalt og afgjort pa de naevnte mgder. Der foreligger endvidere ikke
overenskomstmaessig dokumentation for udbetaling til medarbejderne af den foran naevnte
efterregulering pa 580.765 kr.

Under hensyn til den opnaede besparelse ved underbetaling pa i hvert fald 270.000 kr. og
nedvendig sanktionering heraf, den for sene betaling af len mv. pa 1.322.000 kr. og
uregelmaessighederne vedrgrende en mindre del af pensionsindbetalingerne pa 1.142.000
kr. samt grovheden af de begaede brud pa dokumentationskrav, herunder det fagretligt
bestemte om fremleeggelse af relevante dokumenter til belysning af de patalte forhold og
overenskomstbrud, skal Eurotech betale en bod pa 600.000 kr.

Thi bestemmes:

Eurotech Sp.J, Dworska 50, 38-430 Miejsce Piastowe, Polen, skal inden 14 dage til
Fagligt Faelles Forbund betale en bod pa 600.000 kr.

Sagen sluttet ved Arbejdsretten.

Retten haevet.
Barge Dahl / Anders Levy



