Udskrift
af
Arbejdsrettens dom af 30. april 2008

i sag nr. A2008.132:
Landsorganisationen i Danmark
for

Malerforbundet i Danmark
(advokat Stephan Agger)

mod

Gal-Met S.C.

Ul. Edyty Stein 18

PL-10371 Polen

(advokat Dorthe Kjeergaard)

Dommere: Bgrge Dahl, Lene Pagter Kristensen og Niels Waage (retsformand), jf. arbejdsretslovens § 8, stk. 1, og 2.

Sagen drejer sig om, hvorvidt en polsk arbejdsgiver, der er omfattet af en dansk overenskomst, har
begaet overenskomstbrud ved i Polen at kraeve tilbagebetaling hos sine ansatte af belgb, det er pa-
lagt arbejdsgiveren at betale ved fagretlig behandling af de ansattes lgnkrav.

Pastande

Klager, Landsorganisationen i Danmark for Malerforbundet i Danmark, har nedlagt pastand om, at
indklagede Gal-Met S.C. skal betale en efter Arbejdsrettens sken fastsat bod til Malerforbundet i

Danmark.

Indklagede har pastaet frifindelse.

Sagsfremstilling

Indklagede, der er en polsk virksomhed, var indtil september 2007 medlem af arbejdsgiverorganisa-
tionen Dansk Byggeri og dermed omfattet af overenskomsten mellem Dansk Byggeri og fagforbun-
det Malerforbundet i Danmark.

Overenskomsten indeholder bl. a. fglgende regler:

78 17. Faqgretlige regler

1. ltilfeelde af uoverensstemmelse af faglig karakter (mellem arbejdsgiver og medarbejder) anvendes som vold-

giftsregler den mellem hovedorganisationerne senest vedtagne "Norm for regler for behandling af faglig strid”.



1. Meeglingsmgder

Maglingsmader afholdes af Malerforbundet i Danmarks lokalafdelinger og Dansk Byggeris
lokale laug/foreninger.

a. Begeering om afholdelse af maglingsmgade fremsendes af Malerforbundet i Danmarks lo-

kalafdeling til Dansk Byggeris lokale laug/forening, hvor virksomheden er medlem.

f. Ved maeglingsmadet repraesenterer de af parterne udpegede maglingsmaend henholdsvis

arbejdsgiversiden og medarbejdersiden.

g. Ma&glingsmgde skal afholdes inden 10 arbejdsdage fra den dag, modparten har modtaget
begaring herom.

h. Ved maglingsmade forpligter organisationerne sig til at give maglingsmandene eller or-
ganisationernes repraesentanter bemyndigelse til, nar enighed opnas, at fastsette pris pa det

omstridte arbejde.

i. Hvor forhold taler herfor, kan prisen fastsattes efter en prgveperiode, hvor arbejdsgang og

timeforbrug kan registreres for den omhandlede operation.

1. Timandsmgader

Safremt der ikke pd maglingsmgdet opnas enighed, skal der veare fremsendt begaring om
afholdelse af timandsmgde til den modstaende organisation senest 2 maneder efter maeg-
lingsmadets afholdelse.

1. Timandsmgder kan ikke fgres af Malerforbundet i Danmark’s lokale afdelinger eller Dansk Byggeris
lokale laug/foreninger, men kun af Dansk Byggeri og Malerforbundet i Danmark. Timandsmgder ledes

af organisationsrepreesentanter, som ikke har veeret impliceret i meeglingsmgdet.

1. Ved timandsmgder forpligter organisationerne sig til, at give maeglingsmaendene eller organisationer-

nes repraesentanter bemyndigelse til, n&r enighed opnas, at fastseette pris pa det omstridte arbejde.

Den indklagede virksomhed har i relation til tre ansatte, som har udfart arbejde i Danmark i
henhold til denne overenskomst, i Polen kreevet tilbagebetaling af lan, som virksomheden har

betalt til medarbejderne her i landet. Dette er sket under fglgende omstendigheder:

Vedrgrende Jerzy Kisier:



Pa et maeglingsmade den 2. maj 2007 mellem Malernes Fagforening Storkebenhavn og Dansk
Byggeri, som blev holdt i anledning af uoverensstemmelse om manglende lgnudbetaling til Jerzy
Kisier, og hvor Mariusz Listwan og Maciej Listwan var til stede som repraesentanter for indklagede,
blev der opnaet enighed om at forlige sagen ved, at indklagede skulle betale 86.000 kr. til Malernes
Fagforening, og at indklagede skulle betale belgbet den 10. april 2007 til Malernes Fagforening.

Indklagede opfyldte forliget.

Efterfalgende anlagde indklagede sag mod Jerzy Kisier ved byretten i Olsztyn, Polen, under anbrin-
gende af, at betalingen var i strid med parternes retsstilling, og at Jerzy Kisier som faglge deraf skul-

le tilpligtes at tilbagebetale belgbet.

Den polske byret afsagde udeblivelsesdom den 10. oktober 2007. Ved dommen blev Jerzy Kisier
demt til at betale 44.315,80 PLN plus 4.016 PLN i sagsomkostninger. Efter det oplyste var kursen
for PLN ved sagens indbringelse for Arbejdsretten den 14. februar 2008 207,11 DKK, saledes at det
samlede idgmte belgb svarede til 100.099,99 DKK.

En dansk oversettelse af dommen er salydende:
"UDEBLIVELSESDOM PA DEN POLSK REPUBLIKS VEGNE

Byretten i Olsztyn, Ministeriet for Arbejds- og socialforsikring

Dommersadet bestar af:

Formand: ASR (Assisterende byretsdommer) Rafal Jerka
Legdommere: Lidia Chmielewska, Anna Butaljo
Protokolfarer: Barbara Gladysz

Har den 19. oktober 2007 i Olsztyn dgmt en sag anlagt af Marian Listwan, E. Listwan og R.
Listwan mod Jerzy Kisiel om betaling:

l. Demmer den tiltalte til at betale sagsggeren den totale sum af
44.315.80 PLN samt lovfestet rente fra 26. juni 2007 frem til
betalingsdato.

Il. Den afsagte dom er i kraft med umiddelbar virkning.

1. Demmer den tiltalte til at betale sagsggeren den totale sum af
4.016 PLN til deekning af sagens omkostninger
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Vedrgrende Bugoslaw Schulsz og Jan Wyszogrodzki:

Af et referat fra 10-mandsmade afholdt den 30. august 2007 fremgar det bl.a.:

"Vedr. Gal-Met S.C. v/ Marian Listwan
Vedr.: Arbejdsplads VM Bjerget m.fl.

Mgdedeltagere:

Fra Dansk Byggeri: Jarn Johansen og Jargen Heien

Fra Malerforbundet: Carsten Niebuhr

Fra Malernes Fagforening Lygten: Steen Harup og Bo Rosschou

Fra Virksomhed: Mariusz Listwan og advokat
Peter Vilsge

Fra medarbejderne: Ingen

Pa begeering af 12. juli 2007 fra Malerforbundet i Danmark blev der d.d. afholdt
Timandsmgde mellem ovenstaende parter. Uoverensstemmelsen, der tager udgangspunkt i
Maleroverenskomsten mellem Malerforbundet i Danmark og Dansk Byggeri, drejer sig om
felgende:

Manglende udbetaling af lan samt ferie- og segnehelligdagsbetaling samt manglende doku-
mentation for pensionsindbetaling.

For Bugoslaw Schulsz, Jan Wyszogrodzki...

Timandsmgdet er begaeret med baggrund i maglingsmgdet den 9. juli 2007, hvor enighed ik-
ke kunne opnas.

Sagen blev forhandlet:

Vedr. Bugoslaw Schulz, der er enighed om, at det fremsendte efterbetalingskrav er kr.
92.097,-. Hertil skal tillzegges ferie- og sh- betaling, samt pensionsindbetaling efter geeldende
regler. Virksomheden kunne ikke pa mgdet, modbevise den fremlagte dokumentation.

Vedr. Jan Wyszogrodzki, der er enighed om, at det fremsendte efterbetalingskrav er kr.
23.301, -. Hertil skal tilleegges ferie- og sh- betaling, samt pensionsindbetaling efter geeldende
regler. Virksomheden kunne ikke pa mgdet, modbevise den fremlagte dokumentation.

Belgbene for Bugoslaw Schulsz og Jan Wyszogrodzki, skal indbetales til Malerforbundet i
Danmark senest den 17. september 2007.”

I en e-mail af 30. august 2007 fra indklagedes advokat Peter Vilsge til direktar for Dansk Byggeri,
Barge Elgaard, hedder det bl.a.:

”Kere Borge Elgaard,

Vedheaftet fremsendes referat af timandsmgdet dags dato. Som det fremgar, indgik Dansk
Byggeri pa vegne af Gal-Met forlig vedrgrende to af de bergrte medarbejdere. Umiddelbart
forinden blev Dansk Byggeris repraesentanter af Gal-Met prasenteret for materiale, som mod-



beviser fagforeningens pastand (tillige vedhaftet). Desuagtet valgte man at binde Gal-Met
ved at indga forlig imod min og virksomhedens protest.

For god ordens skyld bliver jeg nadt til at tage forbehold for at kreeve erstatning af Dansk
Byggeri for det tab, min klient derved lider. Jeg vender tilbage her om, nar jeg med min klient
og dennes polske advokat har haft lejlighed til at drgfte min klients relation til Dansk Byggeri
naermere.

Jeg er temmelig forundret over, at Dansk Byggeri medvirker til at treeffe en afgarelse, som
Dansk Byggeri positivt ved er materielt forkert, og som ikke kan efterprgves ved domstolene
(arbejdsretten), uanset at min klient har veeret meget sendraegtig til at fremkomme med det ef-
terspurgte materiale. Dette er i strid med de retstraditioner, som galder for et veludviklet land
som Danmark, og det er ikke betryggende, at ikke-juridisk uddannede personer pa baggrund
af en foretaget bevisvurdering indgar en forpligtende aftale for et medlem imod medlemmets
protest.

Jeg arbejder i gjeblikket pa, at Gal-Met retter sin virksomhed ind, saledes at lignende sager
undgas.”

Ved brev af 30. november 2007 betalte advokat Dorte Kjeergaard pa vegne indklagede i alt
136.458,15 kr., der ifglge brevet var opgjort saledes:

”B Schulz

Lanregulering DKK 92.097,00
Feriegodtgarelse, 12, 5 % DKK 11.512,13

S & H betaling, 5,75 % DKK 5.295,58

| alt DKK 108.904,71
J. Wyszogrodzki

Lanregulering DKK 23.301,00
Feriegodtgarelse, 12, 5 % DKK 2.912,63

S & H betaling, 5,75 % DKK 1.339,81

| alt DKK 27.553,44”

Den 17. december 2007 sendte juridisk radgiver Jaorslaw Jaworski pa vegne indklagede til hen-
holdsvis Jan Wyszogrodzki og Bugoslaw Schulsz enslydende breve med overskriften "Tilkaldelse

til betaling (inden retsmgde)”. En dansk oversattelse af brevet til Jan Wyszogrodzki er salydende:

”Advokat firmaer "Dutkowski i Jaworski” s.c. med hovedsade i Olsztyn... som reprasenterer
virksomhed/selskab Gal-Met Marian Listwan, Roman Listwan (fuldmagt til repraesentation er
hos advokat) tilkalder til betaling af belgb pa 60.931,6 polske sloty svarende til 27.553,44 dkr
(ifglge bank kurs fra den 29.11.07) sammen med lov bestemte renter fra modtagelse af denne
tilkaldelse til betalings dato, afpresset, ikke berettigede lgn udbetalinger.

Betaling skal indbetales pa understaende bank konto... inden 7 dage fra modtagelse af denne
tilkaldelse.



| tilfelde af ikke overholdelse af navnte frist sagen vil vaere send til Arbejd Ret lignende som
analogisk sag vedr. en anden ansat som er afsluttet med retslig afgarelse til fordel for Gal —
Met.”

| et enslydende brev til Bugoslaw Schulsz blev denne afkravet et “belgb pa 240.831,87 polske sloty
svarende til 108.904,71 dkr. (ifelge bank kurs fra den 29.11.07)".

Feellesmadet den 14. februar 2008

Den 7. februar 2008 fremsendte Landsorganisationen i Danmark en feellesmadebegeering til indkla-
gedes advokat, hvori bl.a. falgende er anfart:

Vi har fra vores medlemsorganisation, Malerforbundet, modtaget indberetning om en opstaet
uoverensstemmelse mellem forbundet og Deres klient Gal-Met S.C.

Sagen omhandler, at Deres klient sgger at omgare afgarelse truffet pa timandsmgde og meeg-
lingsmade vedrgrende betaling af lan m.v., og derved forsgger at omga overenskomsten.

Den 30. august 2007 blev det pa et timandsmade afgjort, at Gal-Met skulle efterbetale
136.458,15 kr. til 2 medlemmer af Malerforbundet. Efterfalgende har virksomheden ved pres-
sion og retlige tiltag i Polen, sggt at omga denne afgerelse. Der vedlaegges kopi af ti-
mandsmgdereferat.

Virksomheden har i tilsvarende sag vundet en retlig afgerelse om tilbagebetaling i Polen.
Denne afgarelse vedrarer en maglingsmgdeafgarelse af 2. maj 2007, hvor det blev afgjort, at
et medlem skulle have efterbetalt 86.000 kr...

Det gares geeldende, at virksomhed ved ovennavnte omgar overenskomsten, hvorfor der stil-
les krav om alvorlig bod.

Forbundet har herefter bedt Landsorganisationen viderefare sagen under hovedorganisatio-
nens medvirken, og vi skal under henvisning til Hovedaftalens § 10, stk. 2, anmode om at fel-
lesmgdet afholdes senest 7 dage fra dato.

Vi skal ggre Dem opmaerksom pa, at safremt vi ikke modtager Deres henvendelse, vil vi uden
yderligere varsel indbringe sagen for Arbejdsretten med krav om bod for brud pa de geldende
fagretlige regler og pa gaeldende overenskomst.”

Der foreligger ikke oplysninger om, at der i nogen af sagerne faktisk er sket tilbagebetaling eller

foretaget skridt til tvangsfuldbyrdelse af den opnaede dom over Jerzy Kisier.

Der blev i anledning af begeringen afholdt feellesmade den 14. februar 2008, hvor ogsa en repre-
sentant fra indklagede deltog. Det fremgar af referatet fra mgdet, at der ikke kunne opnas enighed,

og at forbundet tilkendegav, at sagen ville blive indbragt for Arbejdsretten som hastesag.



Parternes argumentation

Klager har anfart, at indklagede har begaet brud pa gzeldende overenskomst og fagretlige regler ved
at kreeve belgb, som indklagede under fagretlig behandling er blevet palagt at betale, tilbagebetalt
ved hjeelp af retslige skridt i hjemlandet. Indklagedes fremseettelse af krav om tilbagebetaling svarer
til, at beslutninger truffet under fagretlig behandling ikke efterleves. Ved indklagedes fremszttelse
og eventuelle inddrivelse af tilbagebetalingskravet opnar de involverede medlemmer saledes ikke
gavn af de belgb, som det under den fagretlige behandling blev besluttet, at indklagede skulle beta-
le.

Afgraensningen af en kollektiv overenskomsts territoriale gyldighedsomrade foretages ud fra, hvor
arbejdet udferes. At en person, der har udfert et stykke arbejde i Danmark, siden flytter uden for
landets greenser, indebeerer ikke, at arbejdsgiverens forpligtelser ifalge den danske kollektive over-
enskomst i relation til det pagaldende arbejde opharer. Indklagedes betalingsforpligtelse bestar sa-
ledes, uanset at medarbejderne nu er bosat i Polen. Et processuelt skridt i Polen, der isoleret set ma
anses for lovligt i Polen, kan udgare et overenskomstbrud i Danmark. Artikel 33 i Bruxelles I-
forordningen, hvorefter retsafgarelser truffet i en medlemsstat skal anerkendes i de gvrige med-
lemsstater, far ingen betydning for afgarelsen af denne sag. Den af byretten i Olsztyn afsagte udeb-
livelsesdom har under ingen omsteendigheder retskraft over for Malerforbundet eller Landsorganisa-
tionen i Danmark, som ikke har veeret parter i sagen. At forlig ikke er omfattet af Bruxelles I-
forordningen indebeerer blot, at forlig indgaet i et medlemsland ikke skal anerkendes og fuldbyrdes i
andre medlemslande efter forordningen. Internationalretlige regler har saledes ingen betydning for

afgarelsen af denne sag.

Indklagedes fremgangsmade i sagen udger et overlagt og meget groft overenskomstbrud, hvorfor
der bgr udmales en bod, der henset til de belgb pa i alt ca. 700.000 kr., som indklagede har afkraevet
sine medarbejdere, ber fastsattes til ikke under 1 mio. kr. Det ma endvidere anses for en skaerpende
omsteendighed, at indklagede har valgt at sgge belgbet tilbagebetalt hos den enkelte medarbejder,
som ma anses for den svage part, frem for hos Dansk Byggeri at sgge erstatning som varslet i ind-
klagedes advokats e-mail af 30. august 2007.

Indklagede har anfart, at overenskomstens territoriale gyldighedsomrade er Danmark, hvorfor den
ikke kan handhaves uden for Danmark. Indklagede har betalt det belgb, som det pa timandsmgdet

mellem Dansk Byggeri og Malerforbundet i Danmark blev palagt virksomheden at betale, og der-



med opfyldt sin forpligtelse i henhold til overenskomsten i Danmark. Overenskomsten gaelder ikke i
Polen, og overenskomsten kan derfor hverken kraenkes eller handhaves i Polen. Den indklagede
virksomhed har hjemsted i Polen, ligesom medarbejderne er bosat i Polen. Det udger derfor ikke et
brud pa overenskomsten, at indklagede indbragte tvisten om yderligere lgnudbetaling for en ret i
Polen, eller at indklagede opnaede dom i overensstemmelse med sin pastand. Nar dommen ikke
udger en kreenkelse af overenskomsten, kan skridt til opnaelse af dommen sa meget desto mindre

udgare en kraenkelse.

Uenigheden i denne sag er opstaet, fordi de forlig, som er indgaet i Danmark, ikke er bindende for
den polske domstol, samtidig med at reglerne i Polen er gunstigere for arbejdsgiver. Dette er udtryk
for et hul i lovgivningen, og indklagedes udnyttelse af dette hul kan ikke anses for et overenskomst-
brud.

Indklagede har valgt at sgge tilbagebetaling hos medarbejderne. Det er uden betydning for denne
sag, at indklagede kunne have valgt at sgge at opna erstatning fra Dansk Byggeri i anledning af for-
liget indgaet mellem Dansk Byggeri og Malerforbundet i Danmark, men at indklagede forelgbig
ikke har valgt at gere dette.

Arbejdsrettens begrundelse og resultat

Det fremgar af § 17 i overenskomsten 2007-2010 indgaet mellem Dansk Byggeri og Malerforbun-
det i Danmark, at der i tilfeelde af uoverensstemmelse af faglig karakter skal afholdes maeglingsmg-
der af Malerforbundet i Danmarks lokalafdelinger og Dansk Byggeris lokale laug/foreninger. Det
fremgar endvidere, at de af parterne udpegede maglingsmand repraesenterer henholdsvis arbejdsgi-
versiden og arbejdstagersiden. Safremt der ikke pad maglingsmadet opnas enighed, kan uoverens-
stemmelsen behandles pa et mgde mellem de centrale organisationer, der benavnes timandsmeade.
Ved et sadant made forpligter organisationerne sig til at give organisationernes repraesentanter be-

myndigelse til, nar enighed opnas, at fastsette pris pa det omstridte arbejde.

Det er en grundsatning i dansk kollektiv arbejdsret, at medlemskab af en faglig organisation inde-
berer, at den faglige organisation kan handle pa medlemmets vegne for sa vidt angar krav, der base-
res pa en kollektiv overenskomst, som den faglige organisationen har indgaet, og som medlemmet
er omfattet af. Den faglige organisation er saledes i kraft af medlemskabet berettiget til at indga
forlig pa medlemmets vegne vedrgrende medlemmets rettigheder og forpligtelser ifelge overens-

komsten. Finder et medlem, at organisationen pa et organisationsmgde har handlet til skade for



medlemmet, kan dette evt. rejse erstatningskrav mod organisationen, jf. herved indklagedes advo-

kats ovennavnte e-mail af 30. august 2007.

| overensstemmelse med ovennavnte regler indgik Dansk Byggeri og Malernes Fagforening Stor-
kebenhavn ved maglingsmgde den 2. maj 2007 et ogsa for indklagede bindende forlig om, at ind-
klagede, der pa daveerende tidspunkt var medlem af Dansk Byggeri, skulle betale 86.000 kr. til Ma-
lernes Fagforening i anledning af manglende lgnudbetaling til Jerzy Kisier, der var ansat i den ind-
klagede virksomhed. Endvidere indgik Dansk Byggeri og Malerforbundet i Danmark pa et ti-
mandsmgde den 30. august 2007 et ogsa for indklagede bindende forlig om, at indklagede, der pa
dette tidspunkt fortsat var medlem af Dansk Byggeri, skulle betale belgb svarende til 108.904,71 kr.
0g 27.553,44 kr. til Malerforbundet i Danmark i anledning af manglende lgnudbetaling til to af
virksomhedens ansatte Bugoslaw Schulsz og Jan Wyszogrodzki. Indklagede betalte de belgb, den
var blevet palagt at betale ved de navnte afgarelser.

Indklagede anlagde imidlertid siden sag om tilbagebetaling og opnaede dom i Polen mod Jerzy Ki-
sier for et belgb, der overstiger det belgb, virksomheden blev palagt at betale ved forliget indgaet
den 2. maj 2007. Indklagede fremsatte endvidere krav over for Bugoslaw Schulsz og Jan
Wyszogrodzki om tilbagebetaling af et belgb svarende til det belgb, virksomheden blev pélagt at
betale ved forliget indgaet den 30. august 2007, og har i den forbindelse under henvisning til dom
afsagt i sagen mod Jerzy Kisier truet med sagsanleeg mod Bugoslaw Schulsz og Jan Wyszogrodzki i

tilfelde af, at der ikke sker betaling af de kreevede belgb.

Der er intet grundlag for at antage, at de beslutninger, der blev truffet pA maeglingsmadet den 2. maj
2007 eller pa timandsmgadet den 30. august 2007, ikke er retsgyldige, og dette har indklagede da

heller ikke gjort geeldende under hovedforhandlingen i Arbejdsretten.

Arbejdsretten finder, at det forhold, at en virksomhed rejser krav mod en ansat om tilbagebetaling af
et belgb, som virksomheden er blevet palagt at betale ved en afgarelse truffet under fagretlig be-
handling i overensstemmelse med de herom geeldende regler, og saledes sgger at unddrage sig de
gkonomiske falger heraf, udger et klart og groft brud pa overenskomsten. Det ma anses for en
skaerpende omstendighed, hvis virksomheden falger tilbagebetalingskravet op ved at anleegge sag

og opna dom for kravet, og dette geelder uanset lovgivningen i det land, hvor retsforfalgelsen sker.
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Det ma anses for en yderligere skaerpende omstaendighed, hvis virksomheden tager skridt til at fore-

tage inddrivelse af tilbagebetalingskravet pa grundlag af en retsafgarelse.

Som sagen foreligger oplyst for Arbejdsretten, har indklagede for sa vidt angar Jerzy Kisier opnaet
dom for tilbagebetaling, mens det ikke er oplyst, om indklagede har sggt at inddrive det idemte be-
lgb. For sa vidt angar Bugoslaw Schulsz og Jan Wyszogrodzki er kravet efter det oplyste alene rejst

udenretligt.

Det laegges til grund, at det beror pa en fejl, nar indklagede har opgjort tilbagebetalingskravene for
sa vidt angar Jan Wyszogrodzki og Bugoslaw Schulsz til henholdsvis 60.931,60 og 240.831,87

PLN. Det laegges saledes til grund, at det alene har vaeret indklagedes hensigt at kreeve tilbagebeta-
ling af henholdsvis 27.553,44 kr. og 108.904,71 kr., som indklagede havde betalt i medfer af afge-

relsen pa timandsmadet.

Det legges herefter til grund, at den indklagede virksomhed begik overenskomstbrud ved at anlaeg-
ge sag og opnad dom i Polen mod Jerzy Kisier for et krav om tilbagebetaling af 100.099,99 kr., inkl.
omkostninger og ved at kreeve, at Jan Wyszogrodzki og Bugoslaw Schulsz i alt skulle tilbagebetale
136.458,15 kr.

Arbejdsretten finder pa den baggrund, at den bod, som indklagede har forskyldt, passende kan fast-
seettes til 250.000 kr.

Det bemeerkes, at det vil udgere et selvsteendigt - og serligt alvorligt - brud pa overenskomsten,
hvis indklagede ikke blot fremsztter krav om tilbagebetaling, men faktisk opnar hel eller delvis

tilbagebetaling. Et sadant brud kan udlgse yderligere bod.

Thi kendes for ret:

Gal-Met S.C. skal inden 14 dage betale en bod pa 250.000 kr. til Malerforbundet i Danmark.
Gal-Met S.C. Skal inden for samme frist betale 2.000 kr. i sagsomkostninger til Arbejdsretten.

Niels Waage



