


Denne aftale er baseret på overenskomstfornyelsen af 24. april 2023 mellem Danske Rederier Arbejdsgiver 
og Metal Maritime gældende for officerer ansat i Ørsted Bioenergy & Thermal Power A/S og som dispone­
res af rederiet ERRIA. Aftalen fornys på baggrund af hyretabel fra ALBA Shipping som havde skubbebådene i 
management forud for overenskomstfornyelsen. 

2022 

Ann. 0 1 >2 år >4 år >6 år >8 år >10 år >12 år
01-04-2022 36.801 36.801 37.169 37.537 37.801 37.977 38.151 38.328 

Lkl.B P.Hyre Rederi 12% Officer 4% 

01-04-2022 42.135 5.056 1.685 

Ovennævnte lønninger og pension forhøjes, som følger: 
Pr. 1. april 2023 stiger hyre og de gældende pensionsbidragssatser med 3,5 % og pr. 1. april 2024 med yder­
ligere 3,6 %, således at de ved periodens udløb er forhøjet med i alt 7,1 %. 

Officerens hidtidige bidrag til pensionsordningen på 4% halveres til 2% med virkning fra 1. juli 2023 samtidig 
med at rederiets bidrag øges tilsvarende fra 12% til 14%. 

2023 

Hyren O 1 

01-04-2023 38.089 38.089

Pension 

Lkl.B P.Hyre Rederi 12% 

01-04-2023 43.610 5.233 

P.Hyre Rederi 14% 
- ·-· 

01-07-2023 43.610 6.105 

2024 

Hyren 0 1 
01-04-2024 39.414 39.414 

Pension 

Lkl. B P.Hyre Rederi 14% 

01-07-2024 45.127 6.318 

>2 år >4 år >6 år 
38.470 38.851 39.124 

Officer 4% 

1.744 

Officer 2% 

872 

>2 år >4 år >6 år
39.808 40.202 40.485 

Officer 2% 

903 

København den '-�ugust 2023 

Ørsted Bioenergy & Thermal Power A/S 

Med forbehold for kompetente forsamlingers godkendelse. 

>8 år >10 år >12 år

39.306 39.486 39.669 

>8 år I >10 år I >12 år

40,673 I 40.860 I 41.049 I 

Metal Maritime 


